Die neue OHSAS 18001:2007 (,Occupational health and safety management systems -
Requirements) wurde Ende Juli 2007 offiziell verabschiedet und freigegeben. Sie lost die bisher
gultige OHSAS 18001:1999 ab. Die Anderungen der OHSAS 18001:1999 zur OHSAS 18001:2007
haben sich weitestgehend an der strukturgleichen ISO 14001:2004 orientiert und hat so zu einer fast
100%igen Kompatibilitat dieser beiden Normen gefihrt. Die Ubergangsfrist betragt 24 Monate und
endet am 30. Juni 2009. Die wesentlichen Anderungen sind der Beilage zu entnehmen.

Die SQS auditiert und zertifiziert ab sofort nach dem neuen Standard OHSAS 18001:2007. Zur
Umstellung auf die neue Norm und das neue Zertifikat sind keine extra Audits erforderlich. Die
Umstellung auf die neue Norm erfolgt im Rahmen des nachsten ordentlichen Audits, d.h. nach dem
ersten Einsatz der neuen Auditdokumente. Falls die Umstellung im Rahmen von jahrlichen
Aufrechterhaltungsaudits erfolgt, so gilt die Restlaufzeit des Vorgangerzertifikates OHSAS
18001:1999. Bei Umstellungen im Rahmen des nachsten ordentlichen Audits und sofern keine
speziellen Vereinbarungen erfolgen, wird die 3 —Jahresgultigkeit angewendet.

ANDERUNGEN IN DER NEUEN OHSAS 18001:2007

1. ALLGEMEINES

*  OHSAS 18001:2007 wurde revidiert, um mit den beiden Normen ISO 14001:2004 und 1SO
9001:2000 noch besser kompatibel zu sein.

e OHSAS 18001:2007 ist "griffiger" formuliert und es wurden einige Artikeltitel geandert oder neu
eingefugt.

»  OHSAS 18001:2007 ist nun eine Norm (,[british] standard*) und keine Richtlinie (,specification)
mehr. Flir Lander ausserhalb von GB ist dies allerdings kaum von Belang.

»  Referenzierungen nur noch auf internationale Dokumente.

»  OHSAS 18001:2007 wird die erste Ausgabe 1999 ablosen und ersetzen, d.h. die Ausgabe
1999 wird ungliltig. Es ist eine Ubergangsfrist von 24 Monaten ab Erscheinen der neuen Norm
(bis 30. Juni 2009) vorgesehen.

* Unternehmen koénnen sich ab sofort nach der neuen Norm zertifizieren resp. rezertifizieren
lassen.

2. KONKRETE ANDERUNGEN

*  Dem Gesundheitsschutz kommt eine grossere Bedeutung zu.
»  Eswurden neue Definitionen zugefligt und bereits bestehende revidiert:

- lIFhealth: Krankheit.

- Acceptable risk: Annehmbares Risiko gem. gesetzlichen Verpflichtungen und eigener
AS-Politik (,tolerable risk* verschwindet).

- Hazard: Gefahrdung, umfasst neu nicht nur reinen Schaden (= near-miss).

- Incident: Vorfall im Zusammenhang mit der Arbeit, der Tod, Verletzung oder
Krankheit zur Folge hatte oder hatte haben kdnnen.

- Accident: Vorfall im Zusammenhang mit der Arbeit mit Todesfolge, Verletzung
oder Krankheit.

- Near-miss: Vorfall ohne Todesfolge, Verletzung oder Krankheit, aber evtl. mit
Sachschaden.

- Risk: Kombination zwischen Wahrscheinlichkeit und Schwere eines
Vorfalls mit Folgen (Tod, Verletzung, Krankheit).

- Nonconformity: Nichterfullung einer Forderung.

- Preventive action: Vorbeugemassnahme zur Verhinderung von Nichterflllung von

Forderungen.



A&G- Ziele und —Programme sind neu in einem Artikel (4.3.3) zusammengefasst in Anpassung
an 1SO 14001:2004.

Eine neue Forderung wurde in die Planung (4.3.1) eingeflihrt zur Hierarchie von Massnahmen
zur Risikominimierung.

- Elimination (Eliminierung der Gefahrdung)

- Substitution (Ersatz durch geringere Gefahrdung)

- Engineering controls (Technische Massnahmen)

- Signage/warnings and/or administrative controls (Organisatorische Massnahmen)

- Personal protective equipment (Persdnliche Schutzausristung)

Anderungen (organisatorisch, Tatigkeiten, Geréate, Einrichtungen) finden stérker Eingang in die
Planung (4.3.1) und in die Ablauflenkung (4.4.6).

Eine neue Forderung ,Beurteilung der Einhaltung von gesetzlichen und anderen Forderungen®
wurde eingefuigt, in Anpassung an ISO 14001:2004 (4.5.2).

Neue Forderungen wurden eingefiihrt flr den Teil der Beteiligung und Konsultationen der
Mitarbeitenden (4.4.3.2).

Neue Forderungen auch fir die Erhebung und Auswertung von Vorféllen (,incidents®) zur
Festlegung von Korrekturmassnahmen und zur Suche von Vorbeugemassnahmen (4.5.3.1).
Neue Forderungen zur Management Review (in Anlehnung an ISO 14001:2004):

- Resultate der internen Audits und der Gesetzeserfullung

- Die Ergebnisse der Mitarbeiterbeteiligung (4.4.3)

- Die A&G Leistung der Organisation

- Der Grad der Zielerreichung

- Der Stand der Vorfalle, Korrektur- und Vorbeugemassnahmen

- Folgemassnahmen aus friheren Managementbewertungen

- Anderungen, inkl. solcher in gesetzlichen und andern Forderungen

- Verbesserungsvorschlage

-> Die relevanten Ergebnisse sollen in die Mitarbeiterbeteiligung einfliessen (4.4.3)



3. VERGLEICH DER KAPITEL
OHSAS 18001:2007 OHSAS 18001:1999
— \/orwort — --
1. Anwendungsbereich 1. Anwendungsbereich
2. Referenzen und Veroffentlichungen 2. Referenzen und Veroffentlichungen
3. Begriffe und Definitionen (23 Begriffe) 3. Begriffe und Definitionen (17 Begriffe)
4. A&G Managementsystem Forderungen K. A&G-Systemelemente
4.1 Allgemeine Forderungen 4.1 Allgemeine Forderungen
4.2 A&G —Politik 4.2 A&G-Politik
4.3 Planung 4.3 Planung
4.3.1  [Gefahrdungsermittlung, Risikobeurteilung |4.3.1  [Planung von Gefahrenidentifikation,
und Risikolenkung Risikoeinschatzung und Risikokontrolle
4.3.2  [Gesetzliche und andere Forderungen 4.3.2 |Gesetzliche und andere Forderungen
4.3.3  [Zielsetzungen und Programm(e) 4.3.3 [Zielsetzung
4.34 |A&G Managementprogramme
4.4 Implementierung und Durchfiihrung 4.4 Implementierung und Durchfiihrung
441  [Ressourcen, Rollen, Verantwortlichkeit  [4.4.1  [Organisationsstruktur und
und Befugnis \Verantwortlichkeit
4.4.2 Kompetenz, Schulung und Bewusstsein |4.4.2  [Schulung, Bewusstsein und Kompetenz
4.4.3  [Kommunikation, Mitwirkung und Beizug |4.4.3  |Beratung und Kommunikation
4.44  [Dokumentation 4.44  [Dokumentation
4.4.5  |Lenkung der Dokumente 4.4.5 |Lenkung der Dokumente und Daten
446  [Ablauflenkung 4.46  |Ablauflenkung
4.4.7  [Notfallvorsorge und -massnahmen 4.4.7  [Notfallvorsorge und -massnahmen
4.5 Kontrolle 4.5 Kontroll- und Korrekturmassnahmen
4.5.1  [Leistungsmessung und Uberwachung 4.5.1  [Leistungsmessung und Uberwachung
4.5.2  |Bewertung der Compliance - -
4.5.3  [Unfalle, Vorfalle, Abweichungen und 4.5.2  |Unfalle, Vorfalle, Abweichungen und
Korrektur- und Vorsorgemassnahmen Korrektur- und Vorsorgemassnahmen
4.5.3.1 [Unfalle, Vorfalle Untersuchungen -- --
4.5.3.2 |Nichtkonformitat, Korrektur- und -- --
\Vorsorgemassnahmen
454  [Lenkung der Aufzeichnungen 4.5.3  |Aufzeichnungen und Lenkung der
Aufzeichnungen
4.55  [Internes Audit 4.54  [Audits
4.6 Bewertung durch die oberste Leitung 4.6 Bewertung durch die oberste Leitung

A&G = Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
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